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Nr.4006/20.06.2018

ANUNT CONCURS PENTRU OCUPAREA FUNCTIEI CONTRACTUALE
VACANTE DE ASISTENT SOCIAL

Primaria comunei Poduri, judetul Bacau, organizeaza concurs pentru ocuparea functiei
contractuale perioadd determinatd, respectiv:

e qsistent social UNICEF.

Probele stabilitite pentru concurs sunt urmatoarele:

o Selectia dosarelor de inscriere
* Probascrisa 18.07.2018 ora 10™ ,la sediul institutiei
* Interviul 20.07.2018 ora 12, la sediul institutiei

Conditii de participare |

Criteriile generale pentru ocuparea posturilor sunt:

a) are cetatenia romana si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana scris si vorbit;

c) are varsta de minimum 18 ani indepliniti;

are capacitatea deplina de exercitiu;

are o stare de sanatate corespunzétoare functiei pe care candideaza, atestatsd pe baza

de examen medical de specialitate;

5. nu a fost condamnaté pentru sévérsirea unei infractiuni contra umanitafii, contra statului
sau contra autoritalii, de serviciu sau in legaturad cu serviciul, care impiedica infaptuirea
Justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie,
care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea;

6. nu a fost destituit dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual de munca
pentru motive diseiplinare in ultimii 7 ani;

7. nu a desfasurat activitate de politie politicd, astfel cum este definitd prin lege;
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Criteriile speciale pentru ocuparea postului de asistent social sunt:

- Studii de specialitate : universitare, absolvite cu diplomd de licentd in domeniul asistentei
.S'OCI'.‘SIZB‘ sau master

-Vechime in specialitatea studiilor 2 ani,

o Perfectiondri ( specializdri): - activitdti de formare si dezvoltare profesionald centrate
pe beneficiar, pe dezvoltarea capacitdyii comunitatii/autoritdtilor locale




¢ Cunostinte de operare/programare pe calculator ( necesitate si nivel): Cunostinte de operare
a calculatorului, in special pachetul Office (Word si Excel) si navigare internet

o Limbistraine” ( necesitate si nivel'’ de cunoastere): -

* Abilitati, calitati si aptitudini necesare: Capacitate de organizare si prioritizare a muncii, bune
capacitati de comunicare si relationare, creativitate si spirit de initiativa, aptitudini de a lucra
in echipa multidisciplinara si de a stabili relatii armonioase si eficace, atat la nivel local cat Si
in relatie cu institutii judetene si UNICEF

e Cerinte specifice * : Cunoasterea / familiaritatea cu problemele socio-medicale ale localitatii,
cunostinte cu privire la legislatia specifica drepturilor copilului, legislatia privind reforma in
sanatate si programele nationale de sanitate.

e Competenta manageriald ( cunostinte de management, calitati si aptitudini manageriale):

» Actele necesare pentru inscrierea la concurs precum si si bibliografia se afla afisate la
sediul institutiei. Relatii suplimentare la tel 0234/369.004”

In vederea inscrierii la concurs, candidafii vor depune la secretarul comunei pana la adata de
10.07.2018, ora 12°°- un dosar de inscriere cuprinzénd urmatoarele acte

» cerere de Inscriere la concurs adresatd conducucatorului unitatii
e formularul de insgq/'ere,'
e copia actului de identitate;
e curriculum vitae; |
 copiile diplomelor de studii si ale altor acte care atestd efectuarea unor specializari;
s copia cametului de muncd sau, dupd caz, o adeverintd care sa ateste vechimea in
muncé/ sau in spfe‘f:ia/itatea studiilor;
e cazierul judiciar; sau o declaratie pe propria rdspundere cd nu are antecedente penale
care sd-] faca incjo‘mpatibil cu functia pentru care candideazi
e adeverinta care |sd ateste starea de sadndtate corespunzatoare;( adeverinta trebuie si
contind, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard
stabilit de Ministerul Sanatitii)
» recomandare de la ultimul loc de munca.
» Declaratie ca nu a desfasurat activitati de politie politica
» Declaratie ca in ultimii 7 ani nu a fost destituit dint-o functie publica sau nu i-a incetat
coniractulu individual de munca din motive disciplinare
Copiile de pe actele previzute se prezintd in copii legalizate sau insotite de documentele
originale, care se certificd pentru conformitatea cu originalul de catre secretarul comisiei de
concurs. .

Bibliografia ' pentru conhcurs este cea prezentatd anexat,

Relatii suplimentare pot fi obtinute la tel.0234.369004- Sandu Popa Cristina
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ASISTENT SOCIAL PRINCIPAL-SERVICIUL DE ASISTENTASOCIALA

1. Legea nr. 215/2001ipruvmd administratia publica locald, republicats, cu modificarile si
completarile ulterioare;

2. Legea nr. 53/2003 — Codul Muncii, republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare;

3. Legea nr. 477/2004 privind Codul de conduit al personalului contractual din institutiile
publice;

4. Legea nr. 319/2006 privind sanatatea si securitatea in muncd, cu modificirile Si
compketarile ulterloare

5. HG nr. 1425/2006 pfentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor
Legii securitatii si sénété’gii in munca nr. 319/2006;

6. Legea nr. 292/2011 - ;Legea asistentei sociale, cu modificérile si completarile ulterioare.

7. Legea nr. 416/2001 privind venitul minim garantat, cu modificdrile si completirile
ulterioare. :

8. HG nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si functionare ale
serviciilor publice de asistentd social3 si a structurii orientative de personal

NOTA:

Toate actele normative enumerate vor fi studiate cu modificirile si completarile
ulterioare la zi.

SECRETAR,

SANDU POPA. CRISTINA
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